
 
 

Sparking Joy: Positioning / Roadmap 
 

1. Introduzione  

La Fondazione Ferdinando & Luigi Innocenti è una fondazione di famiglia nata per aiutare i 
giovani a scoprire nuove passioni, divertirsi, trovare uno scopo nella vita e sperimentare la 
gioia di guidare la propria crescita personale. 

Crediamo che tutti i giovani meritino di divertirsi e provare gioia. 

La nostra visione è un mondo in cui ogni giovane ha l'opportunità di divertirsi, crescere e 
vivere con un obbiettivo.  

2. Bisogno  

Nella società attuale, le attività dedicate ai giovani sono spesso orientate a prepararli e 
valutarli in funzione del “futuro”, il che può risultare opprimente o poco stimolante.  

Le opportunità per i giovani di vivere esperienze pensate per il presente, che siano 
coinvolgenti, appaganti e capaci di favorire la loro crescita personale, sono rare. Per chi vive 
in situazioni di svantaggio, queste opportunità sono ancora più rare. Di conseguenza, i 
giovani rischiano di non trovare uno scopo e di non sperimentare la gioia del proprio 
percorso di crescita. 

 

3. Chi erano Ferdinando and Luigi Innocenti?  

Ferdinando e Luigi Innocenti sono stati imprenditori di successo in Italia. Per oltre 50 anni, a 
partire dagli anni '20, l’azienda Innocenti è stata pioniera nel settore della meccanica e 
dell’ingegneria. Uno dei loro prodotti più riconoscibili, la Lambretta, è diventato un’icona di 
libertà, divertimento e opportunità per i giovani di tutto il mondo. Questo spirito continua a 
vivere oggi attraverso il lavoro della Fondazione..  

 

4. I nostri valori 

a) Gioia  

Crediamo che tutti i giovani meritino di divertirsi e che, attraverso attività che li 
appassionano, possano trovare piacere, uno scopo nella vita e vivere la gioia di guidare la 
propria crescita personale. 

 
b) Leadership giovanile   

Le iniziative per i giovani si evolvono nel tempo, influenzate da una serie di fattori esterni.  
Crediamo che siano proprio i giovani nella posizione migliore per sviluppare idee che 
soddisfino i loro bisogni, desideri e valori. Per questo motivo cerchiamo di condividere con 
loro il potere decisionale e investiamo in attività che favoriscano lo sviluppo di idee guidate 
dai giovani stessi. 

 

 



 
 
 

c) Invenzione 

Con una solida eredità familiare radicata nella capacità inventiva, collaboriamo con i nostri 
partner per sperimentare nuove idee. Per noi è importante sostenere idee innovative in fase 
iniziale e sviluppare nuovi approcci alla filantropia. 

 
d) Impatto 

Siamo motivati dall'impatto che vogliamo avere. Ci impegniamo a imparare, misurare e 
comprendere per far crescere il nostro impatto. 

 
e) Rispetto 

Rispettiamo il fatto che ogni giovane meriti di sperimentare la gioia della crescita e 
rispettiamo l'esperienza di chi opera nel settore giovanile, cercando di costruire relazioni 
e lavorare in partnership per sviluppare le pratiche migliori (best practice). 

 

5. Come  

Stiamo lanciando una Teoria del Cambiamento iniziale.  

La nostra visione 

La nostra visione è un mondo in cui ogni giovane ha l'opportunità di divertirsi, crescere e 
vivere con un obbiettivo. 

La nostra missione 

Crediamo che tutti i giovani meritino di divertirsi e sperimentare gioia. Il nostro scopo è 
fornire finanziamenti che permettano loro di scoprire nuove passioni, divertirsi, trovare uno 
scopo nella vita e sperimentare la gioia di guidare la propria crescita personale. 

Misureremo il nostro impatto nelle seguenti misure:  

• Aumento del senso di autodeterminazione: I giovani saranno in grado di fare scelte 
sulle azioni che riguardano la loro vita. 

• Aumento dell'autoefficacia: I giovani saranno convinti di poter raggiungere gli 
obiettivi che si sono prefissati. 

• Maggiore senso di realizzazione: I giovani sentiranno di aver scoperto ciò che è 
davvero importante per loro. 

Nei primi anni di attività, F&LI Foundation sta investendo in: 

 
1. Organizzazioni che condividono i nostri valori e la nostra visione dei giovani. 
 
2. Partnership che consentono la creazione di progetti guidati da giovani tramite 
la concessione di finanziamenti. 
 



 
 

3. Partnership che ci permettano di apprendere le strategie più efficaci per i nostri 
risultati. 
 
Daremo priorità al sostegno di giovani di età compresa tra gli 11 e i 25 anni, 
provenienti da tutto il Regno Unito e in futuro anche in Italia, che provengono da 
contesti svantaggiati 

 

6.  Roadmap 

 

a) Apprendimento 

Siamo impegnati nell’apprendimento per comprendere, migliorare e ampliare il nostro 
impatto. 

Inizieremo con un numero limitato di progetti e collaboreremo con il nostro Learning Partner 
e esperto di misurazione dell’impatto Trust Impact per valutare e comprendere l’efficacia di 
queste iniziative. 

Lavoreremo con Trust Impact per sviluppare una roadmap per i futuri progetti nel 2025, 
identificando le aree ancora inesplorate nel nostro portfolio che possano contribuire alla 
nostra crescita e conoscenza. 

b) Crescita 

Crediamo che il nostro impegno nell’apprendimento ci aiuterà a diventare un punto di 
riferimento nel campo della "gioia guidata dai giovani". 

Man mano che costruiamo la nostra esperienza, vogliamo attrarre altri filantropi nella nostra 
piattaforma.  

Essi come noi, saranno interessati a sostenere i giovani affinché possano sperimentare, 
trovare uno scopo nella vita e vivere la gioia di guidare il proprio percorso di crescita. 
Lavorando con noi, potranno avere la certezza che i loro investimenti saranno destinati a un 
modello in grado di generare un impatto concreto. 

 

c) Ampio impatto  

Utilizzeremo le conoscenze acquisite per promuovere l’importanza di: 

• Investimenti guidati in leadership con i giovani. 
• Finanziamenti a nuove idee e nuovi modelli di filantropia. 
• Iniziative che aiutino i giovani nel scoprire nuove passioni, guidare la propria crescita 

personale e vivere con un senso di scopo. 

 

 
 

 


